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(Cérdoba)

ACTA DE CONSTITUCION DE LA COMISION DE SELECCI(:)N Y
DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE
TRES SOCORRISTAS PARA LA PISCINA MUNICIPAL DE PALENCIANA

En Palenciana, a 21 de junio de 2018.

Reunidos en la Sala de Comisiones del Ayuntamiento de Palenciana, siendo
las nueve horas y veinte minutos, los miembros integrantes de la Comision de
Seleccion para proveer, mediante concurso, tres plazas de socorristas en régimen
de personal laboral temporal con un contrato a jornada completa y de duracion
vinculada a la apertura efectiva de la piscina municipal.

El procedimiento para la presentacion de solicitudes se ha realizado tanto
abriendo un plazo de presentacion de solicitudes de participacion a cualquier
interesado en el procedimiento, asi como mediante una oferta de empleo
realizada al Servicio de Andaluz de Empleo, con n® de Identificador 01-2018-
21328, todo ello de acuerdo con las Bases aprobadas por Decreto de Alcaldia y

debidamente publicadas.

La Comisién designada por el Sr. Alcalde, de entre personal funcionario y
laboral fijo de Administracién Publica y de acuerdo con lo previsto en Estatuto del

Empleado Publico, esta compuesta por:

D2, Ana JesUs Jiménez Arjona, que actiia como Presidenta.

D. Leandro Ruiz Velasco, que actua como Vocal.

D. Encarnacién Garcia Espadas, que actua como Vocal.

D. Francisco Montes de la Torre, que actia como Vocal.

D. Teodoro Garcia Velasco, que actuara como Vocal.

D?. Maria Isabel Altamirano Martin, que actia como Vocal y Secretaria de la

Mesa.

Constituida la Comisién de Seleccion se comprueba el listado de solicitudes
presentadas por los interesados, asi como el listado de candidatos remitido por el
SAE de acuerdo con la solicitud de oferta de empleo publico realizada para tal fin

por este Ayuntamiento.
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Los aspirantes son los siguientes:
- Encarnacién Garcia Sanchez

- Lidia Molina Lépez

- Javier Ariza Albarran

- Antonio Garcia Linares

- Alvaro Murioz Espadas

- Maria del Pilar Rostia Vazquez
- Manuel Aguilar Velasco

- Verénica Civico Gamez

De acuerdo con lo anterior, se da paso a la fase de valoracién y a la practica
de la prueba de natacién en las instalaciones de la piscina municipal,

obteniéndose el siguiente resultado:

- Dna. Lidia Molina Lépez
1.- Experiencia Profesional: 2 puntos
2.- Formacion Profesional: 1,14 puntos
3.- Circunstancias Personales: 0,8 puntos
- demandante de empleo. 0,8 p.
4.- Prueba Fisica: 2,93 puntos
TOTAL: 6,87 puntos.
- D. Javier Ariza Albarran
1.- Experiencia Profesional: 0,80 puntos
2.- Formacion Profesional: 3 puntos
3.- Circunstancias Personales: 0 puntos
4.- Prueba Fisica: 2,81 puntos
TOTAL: 6,61 puntos.
- D. Manuel Aguilar Velasco
1.- Experiencia Profesional: 0 puntos
2.- Formacion Profesional: 0,24 puntos

3.- Circunstancias Personales: 2 puntos
- acceso al primer empleo: 2 p.
4.- Prueba Fisica: 2,87 puntos
TOTAL: 5,11 puntos.
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- D. Antonio Garcia Linares
1.- Experiencia Profesional: 0 puntos
2.- Formacion Profesional: 0,24 puntos
3.- Circunstancias Personales: 2 puntos
- acceso al primer empleo: 2 p.
4.- Prueba Fisica: 2,66 puntos
TOTAL: 4,90 puntos.
- Dita. Maria del Pilar Rosua Vazquez
1.- Experiencia Profesional: 0 puntos
2.- Formacion Profesional: 0 puntos
3.- Circunstancias Personales: 2 puntos
- acceso al primer empleo: 2 p.
4.- Prueba Fisica: 2,16 puntos
TOTAL: 4,16 puntos.
- Dfia. Encarnacion Garcia Sanchez
1.- Experiencia Profesional: 0,70 puntos
2.- Formacion Profesional: 0,08 puntos
3.- Circunstancias Personales: 0,90 puntos
- demandante de empleo: 0,90 p.
4.- Prueba Fisica: 2,34 puntos
TOTAL: 4,02 puntos.
- D. Alvaro Mufioz Espadas
1.- Experiencia Profesional: Opuntos
2.- Formacion Profesional: 0,24 puntos

3.- Circunstancias Personales: 0 puntos
4.- Prueba Fisica: 3 puntos
TOTAL: 3,24 puntos.
- Dfia. Verénica Civico Gamez
1.- Experiencia Profesional: 0 puntos
2.- Formacién Profesional: 0 puntos

3.- Circunstancias Personales: 0 puntos

4.- Prueba Fisica: 2,35 puntos
TOTAL: 2,35 puntos.

Finalizado el proceso de valoracion, la Comision formula a la Alcaldia

propuesta de contratacion a favor de Diia. Lidia Molina Lépez, D. Javier Ariza
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Albarran, y D. Manuel Aguilar Velasco como Socorristas para la piscina municipal
en regimen de personal laboral temporal con un contrato a jornada completa y de

duracién vinculada a la apertura efectiva de la piscina municipal.

La Presidenta da por terminada la reunién siendo las doce horas vy treinta
minutos. Y para que quede constancia de lo tratado, yo, la Secretaria, redacto
Acta que someto a la firma de la Presidenta y vocales presentes; doy fe.

estisWUlimenez Arjona
Presidente de la Comision.

Fdo.:

Fdo. Encarnacion Garcia Espadas Fdo. Francisco Montes de la Torre
Vocal Vocal




